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O PREFEITO MUNICIPAL DE SUCUPIRA-TO, faz saber que a CAmara Municipal APROVOU
€ eu SANCIONO e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO |
DA GESTAO DEMOCRATICA DO ENSINO PUBLICO MUNICIPAL

Art. 12 A presente lei institui a gestdo democrética do ensino publico municipal de Sucupira
- TO, em conformidade com as seguintes leis:

I = Constituicdo Federal, art. 206, inciso VI;

Il - Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo, Lei n® 9.394/96, art. 3¢, VIIl, art. 14 e art. 64;
Ill = Plano Nacional de Educagdo —PNE;

IV = Plano Municipal de Educagdo — PME.

DOS PRINCIPIOS DA GESTAO ESCOLAR

Art. 22 A Gegtdo Democratica do Ensino Publico Municipal sera exercida, na forma desta lei
tar, com vista a observancia dos seguintes principios:

| — participagdo da~Comunidade Escolar, representada pelo Conselho Municipal de

cipal de Educagdo, na escolha do Plano de Gestdo Escolar das
unidades estolares;



Il - elaboragdo do Plano de Gest3o Escolar - PGE pelo proponente;
Il - transparéncia e ética nos procedimentos pedagdgicos, administrativos e financeiros;
IV - respeito aos mecanismos de supervisdo da Secretaria de Educacdo;

V —garantias do cumprimento da proposta curricular, em consonincia com a Secretaria de
Educagio;

VI - eficdcia no uso dos recursos;

VIl — garantia de qualidade social, traduzida pela busca constante do pleno
desenvolvimento da pessoa, do preparo para o exercicio da cidadania e da qualificacdo
para o trabalho;

VIIl = compromisso com as metas estabelecidas pela Secretaria de Educacdo;

IX — cumprimento da carga hordria prevista na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo
Nacional de, no minimo, 200 (duzentos) dias letivos e 800 (oitocentas) horas/ano,
atendendo o calendério escolar organizado anualmente pela Secretaria Municipal de
Educacdo;

X — conhecimento e respeito aos mecanismos de acompanhamento, controle e avaliagdo

dos resultados da escola, estabelecidos pela Secretaria de Educagdo e Ministério da
Educacdo.

§12 Integram a comunidade escolar os alunos, seus pais ou responsdveis, os profissionais
da educagdo e demais servidores em exercicio na unidade escolar, representados pelo
Conselho Municipal de Educagdo e Associacdes de Apoio das Escolas Municipais.

§22 A gestdo democrética da Rede Municipal de Educacio apresenta-se com os seguintes
elementos:

I = Os conselhos de Educacgo;
Il - A construcdo do Projeto Politico Pedagdgico;
IV =0 processo de designagdo dos Gestores.

Art. 32 As unidades escolares de ensino contam, na sua estrutura e organizagdo, com os
seguintes colegiados:

| = Associa de Apoio das Escolas Municipais.

Il = Conselho | de Educagio;

Il = Férum Municipal de Educacdo.
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Art. 42 A designagdo dos Diretores escolares ocorrerd mediante critérios de competéncia
técnica e mediante processo de escolha realizada pela comunidade escolar, cujas regras
serdo estabelecidas em edital proprio.

CAPITULO Il
DA GESTAO DA UNIDADE ESCOLAR
Secgdo |

DISPOSIGOES GERAIS

Art. 52 A gestdo das unidades escolares ser exercida por:
| - diretor escolar;
Il — equipe técnica administrativa e pedagdgica;

Il = colegiado constituido pela Associacdes de Apoio das Escolas Municipais e pelo
Conselho Municipal de Educagdo naquelas unidades de ensino em que for instituido.

Art. 62 A autonomia da gestdo administrativa dos estabelecimentos de ensino ser4
assegurada:

I = pelo provimento dos cargos dos diretores escolares, através de eleicdo e pelo executivo
municipal, na forma prevista nesta lei complementar;

Il - pela avaliagdo de desempenho anual dos dirigentes escolares;
1l - pela destitui¢do do Diretor, na forma regulamentada nesta lei complementar.
Secgdo Il
DOS DIRETORES

Art. 72 A gestdo das unidades escolares da rede municipal de ensino do municipio de
Sucupira - TO serd exercida por Diretor Escolar, com as seguintes atribuigdes:

unidade escolar, responsabilizando-se pelo seu adequado funcionamento
ultados dos alunos;

Il - coordenaha elaborac3o, a execugdo e a avaliagdo do Projeto Politico Pedagdgico - PPP,

do Plano de Gestgo Escolar - PGE, observadas as determinagdes da Secretaria Municipal de
Educagdo;
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Il = submeter o Plano de Gestdo Escolar - PGE - da unidade escolar 3 comiss3o para
aprovacao;

IV — submeter a Secretaria de Educagdo, no final do ano letivo, o relatério de atividades,
tendo como referéncia o Plano de Gestdo Escolar - PGE, nele incluidos as respectivas
prestacdes de contas, os dados de avaliagdo externa e interna e as propostas visando 3
melhoria da qualidade do ensino e das condigdes de funcionamento da escola;

V —manter arquivados, em dia e 3 disposicdo da Secretaria de Educagdo, o Projeto Politico
Pedagdgico - PPP, o Regimento interno da unidade escolar /Estatuto da Associagdes de
Apoio das Escolas Municipais e o Plano de Gest3o Escolar - PGE;

VI - organizar o quadro de pessoal da escola respeitadas as determinagdes da Secretaria
de Educagdo, mantendo o cadastro atualizado, assim como os registros dos servidores
lotados no estabelecimento;

VIl = manter atualizado os bens publicos no patriménio, zelando por sua conservacdo, em
conjunto com todos os segmentos da comunidade escolar;

VIIl = acompanhar diariamente a frequéncia de alunos e professores, comunicando aos
pais, quando a auséncia do aluno for superior a 2 (dois) dias letivos consecutivos oubs
(cinco) dias intercalados, a fim de assegurar a frequéncia diaria dos alunos 3 escola e,
sempre que configurar omissdo dos pais ou responsdveis, adotar as medidas constantes no
Regimento Escolar

IX - garantir a legalidade, a regularidade e a autenticidade da vida escolar dos alunos;

X — fornecer as informagdes requeridas pela Secretaria de Educagdo, bem como dados
referentes ao Censo Escolar e os demais sistemas de sua competéncia observando os
prazos estabelecidos;

Xl — estimular o envolvimento dos pais, da comunidade, de voluntérios e parceiros que
contribuam para a melhoria do ambiente escolar, do atendimento aos alunos e da
qualidade de ensino, bem como o desenvolvimento de iniciativas que envolvam os alunos
dentro e fora do estabelecimento escolar;

XIl — implementar e assegurar condig¢Ses de funcionamento para a Associagdes de Apoio
das Escolas e Conselho Municipal de Educacgo;

cionamento da Unidade Escolar, visando a melhoria continua do

padrdo de qualidade dedens » aplicando e utilizando os recursos disponiveis com eficécia
e eficiéncia;

XIV - responder, nos termos
exercicio desta func3o, Sujeitan
externo;

legislagdo pertinente, por todos os atos e omissdes no
-se a fiscalizacdo dos orgdos de controle interno e
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XV - gerenciar recursos humanos, financeiros, bens méveis e iméveis e valores pelos quais
a escola responda ou que, em nome desta, assuma obrigacdo de natureza pecunidria;

XVI - manter em dia os registros e controles das despesas realizadas pela escola;

XVII - divulgar trimestralmente, de comum acordo com a Associagdes de Apoio das Escolas
Municipais a movimentag3o financeira da escola;

XVIII - aderir e executar os programas e projetos encaminhados pela Secretaria Municipal
de Educacio;

§ 1°. A Secretaria de Educagdo estabelecerd normas pertinentes a administracdo dos
estabelecimentos de ensino, cabendo ao Diretor Escolar zelar por seu fiel cumprimento.

§ 22. A unidade escolar n3o poderd executar projetos e programas sem o conhecimento e
autorizagdo da Secretaria Municipal de Educacdo.

Art. 82 A autonomia da gestdo pedagdgica serd assegurada:

| = pelo cumprimento da legislagdo pertinente, incluindo orientagdes curriculares, metas e
estratégias emanadas da Secretaria de Educac3o;

Il - pela atualizagdo anual do Plano de Gesto Escolar - PGE;

I = pela utilizacdo de teorias, métodos e procedimentos pedagodgicos aplicados 3s
condigdes de seus educandos e que resultem em maior eficacia e qualidade na execugdo
dos objetivos educacionais, bem como na determinagdo de critérios para formacgdo de
turmas, de acordo com orientagdes e hormas da Secretaria de Educacdo;

IV - pela aplicagdo de avaliagdes diagndsticas, sem prejuizo de outros mecanismos
implementados pela escola.

Art. 92 As agBes do Plano de Gest3o Escolar - PGE referentes as 4reas administrativa,
financeira, pedagdgica e operacional, serdo elaboradas em consonancia com as diretrizes
educacionais da Secretaria de Educagédo e com as especificidades da comunidade escolar.

Art. 10. Os Diretores Escolares terdo seu desempenho avaliado segundo os critérios e
procedimentos regulamentados em norma propria.

Art. 11. O Projeto-Politico Pedagégico — PPP, instrumento de autonomia da Escola, é o
documento especifice~que contém todas as normas, deliberacdes administrativas, e as
relagdes entre alunos, pro ores, dire¢do, demais servidores e pais.

§ 12 Cabe 3 Secretaria de ducagdo estabelecer as diretrizes para elaboragdo do Projeto
Politico Pedagégico — PPP, \incluindo regras basicas e comuns as unidades escolares,
explicitando os direitos e deveres dos alunos, dos professores, dos pais e dos demais
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servidores, bem como, de normas disciplinares, das funcdes do colegiado, de avaliacdo
externa e deveres do Diretor.

§ 29 Cabe a Escola, respeitado o 4mbito de sua autonomia, elaborar o seu Projeto Politico

Pedagégico - PPP, inserindo regras locais adequadas a realidade da comunidade e dos
alunos.

CAPITULO Il
DA SELECAO DOS CANDIDATOS

Art. 12. O exercicio das fungBes de dire¢do de Unidades Escolares é reservado aos
profissionais com habilitagio em nivel superior em cursos de licenciatura plena (em
pedagogia e /ou normal superior) ou com Pés Graduagio especifica para o exercicio em
licenciatura em series iniciais do Ensino Fundamental.

Art. 13. O processo de selegdo dos Diretores Escolares da Rede Municipal de Ensino ters
por objetivo a afericdo da competéncia técnico-pedagdgica dos candidatos e contara com

a participagdo da comunidade escolar, representada pelos pais e servidores da rede
municipal de ensino.

SECAO |
DOS CRITERIOS

Art. 14. Os profissionais da educagdo interessados em exercer a fungdo de Diretor Escolar
deverdo elaborar o Plano de Gest3o Escolar e preencher os seguintes requisitos:

| —ter no minimo de 02 (dois) anos de exercicio profissional na Rede Municipal de Ensino,
como professor efetivo.

Il — estar em efetivo exercicio das suas fun¢des na Rede Municipal de Ensino;

Il = ndo ter praticado ato que desabone a sua conduta profissional, comprovado mediante
declaragdo emitida pela Diretoria de Gesto de Pessoal do municipio de Sucupira - TO;

IV — dispor de carga horéria de 40 (quarenta) horas semanais de dedicagdo exclusiva a

escola, seja por ampliagdo de carga hordria nos casos de servidor efetivo e estavel com
vinculo de 20 (vinte) horas;

V - néo tem que 05 (cinco) faltas injustificadas registradas em ficha funcional, nos

dois anos que antecedem a inscri¢do do Plano de Gest3o Escolar;

\\

VI—ter cumprido d\estagio probatorio;
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VII- ter habilitagdo em nivel superior em cursos de licenciatura plena (em pedagogia e /ou
normal superior) ou com Pés Graduacgdo especifica para o exercicio em licenciatura em
series iniciais do Ensino Fundamental.

Art. 15. Os prazos e demais informag&es adicionais serdo definidas em edital de sele¢3o
expedido pelo(a) Secretério(a) Municipal de Educacdo, cujos atos serdo publicados no site
da Prefeitura Municipal de Sucupira - TO.

§ 12. Os profissionais da educacdo de que trata o caput deste artigo poderdo inscrever sua
proposta de Plano de Gestdo Escolar em apenas uma unidade escolar.

Segao lll
DA COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO

Art. 16. Caberd a Secretaria Municipal de Educagdo — SEMED, em parcerias com os
representantes dos Conselhos Municipais de Educagdo e do Férum Municipal de Educacéo,
coordenar o Processo Seletivo de Gestor das Unidades Escolares Municipais, de acordo com
os principios da administragdo publica do Municipio de Sucupira, obedecendo aos

principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, de acordo
com o art. 37 da Constituicdo Federal de 1988.

§ 12. Cabera ao Secretario Municipal de Educagdo, constituir a Comissio Municipal que
conduziréd o Processo Seletivo de Gestor Escolar.

§22. O Processo Seletivo para nomeag3o de Profissionais de Educagdo, na funcio de Gestor
Escolar, serd coordenado pela Secretaria Municipal de Educagdo — SEMED e Comissdo
Técnica, conforme Decreto de Instituicdo da Comissdo Municipal do Processo Seletivo.

Secdo IV
DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR - PGE

Art. 17. O candidato elaborara o Plano de Gest3o Escolar - PGE, nas dreas administrativa,

financeira, pedagdgica e operacional em consonéncia com o Plano Municipal de Educagdo
e outras leis vigentes.

§ 12 O Plano de Gestdo Escolar - PGE deve observar: plano de matricula, critérios de
formagdo de turmas ("enturmag&o"), nimero de alunos por turma, processo de avaliagdo

quantitativa e qualitativa, recuperagdo e promogdo, propondo mecanismos, para sua
resolugdo, bem como:

a) a identifica da escola, equipe gestora, quadro de docentes, servigos de apoio, dreas
e/ou etapas de ensino;

b) introdugdo e\justificativa;



c) objetivos geral e especificos;

d) diagnéstico da situacdo atual da escola, nas dimensdes: socioeconémica, pedagdgica,
administrativa, financeira e contabil;

e) metas programadas, contendo: dimens&o, agdo, objetivo, publico alvo, responsaveis,
periodo, recursos e observagdes;

f) avaliagdo do plano;

8) consideragdes finais;

h) referéncias;

i) outras observacBes necessarias.

§ 22 O Plano de Gestdo Escolar - PGE deve respeitar o calendario escolar e o edital de
matriculas organizados pela Secretaria Municipal de Educagdo, bem como as resolugdes,

portarias e outras normas vigentes no municipio.

§ 32 O(a) candidato(a) devera elaborar o PGE, o qual dever3 ser apresentado a Comiss3o
em data a ser definida em Edital.

Art. 18. O Plano de Gestdo Escolar deve atentar as atribuigdes do Diretor Escolar previstas
na legislagdo municipal e na presente lei cabendo a este ainda:

| — zelar pelo bom uso e manutencdo das instalagdes fisicas, equipamentos, acervo
bibliogréfico e demais instrumentos pedagdgicos da escola;

Il = supervisionar os atos e assinar todos os documentos relativos 3 vida escolar;

Il - realizar requerimentos de pequenos consertos e ou obras de reforma e ampliagdo da
unidade escolar, devidamente justificadas, encaminhando o pedido a Secretaria Municipal
de Educagdo para providéncias e encaminhamentos, cabendo-lhe o cogerenciamento da
execugdo, comunicando eventuais irregularidades.

IV — coordenar e controlar o uso racional dos insumos bdsicos, inclusive agua, energia
elétrica, telefone.

SN

Sessdo V
DA DESIGNAGAO

Art. 19. Cabe ao Prefeito Municipal a designacdo dos Diretores Escolares do Municipio de
Sucupira - TO, respeitada a ordem de classificagdo do processo seletivo.
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Art. 20. No ato da designagdo, o Diretor Escolar assinara termo de compromisso junto a
Secretaria de Educagdo, comprometendo-se a exercer com eficicia e eficiéncia as
atribuicdes especificas da fun¢so, responsabilizando-se:

I = pelo acesso e permanéncia dos alunos, bem como a qualidade de ensino;

Il - pelo cumprimento de, no minimo, 200 (duzentos) dias letivos e 800 (oitocentas) horas

anuais e pelo Programa de Ensino, seguindo o calendario escolar anual elaborado pela
SEMED - Secretaria Municipal de Educacdo.

Il - pelo cumprimento do Plano de Gestso Escolar e das diretrizes emanadas da Secretaria
Municipal de Educago.

Art. 21. O(A) Diretor(a) Escolar poderd permanecer na fungdo por 02 (dois) anos, podendo
participar de uma nova escolha e ser reconduzido por igual periodo.

Art. 22. A dispensa do Diretor Escolar poderd ocorrer nos seguintes casos:

| = insuficiéncia de desempenho, constatada através da avaliagdo anual realizada pela
Secretaria Municipal de Educagdo e Comissdo Avaliadora;

Il = infragdo aos principios da Administragdo Publica, ou a quaisquer obrigagbes legais
decorrentes do exercicio de sua fungdo publica;

lll - pelo ndo cumprimento do Plano de Gestdo Escolar e das diretrizes emanadas da
Secretaria Municipal de Educacdo;

IV - descumprimento do termo de compromisso por ele assinado.

Paragrafo Gnico: Nos casos previstos neste artigo, a destituicdo do Diretor Escolar ser4
precedida de processo administrativo mediante contraditério e ampla defesa,

Art. 23. O Chefe do Poder Executivo Municipal designaré servidor efetivo para ocupar a
fungdo de Diretor Escolar, nas seguintes hipdteses:

| —inexisténcia de candidatos inscritos;

Il = vacéncia:

¢do de de ensino.

I = na cria

Parédgrafo Gnico. Nos cysos previstos neste artigo, o Chefe do Poder Executivo Municipal
deverd nomear “pré tempore” o Diretor Escolar daquela Unidade, devendo para tanto,
obedecer os pré-requisitosestabelecidos no art. 14 desta Lei.



Art. 24. A vacancia se darg por pedido de exoneragdo, aposentadoria, falecimento ou
dispensa motivada da fungdo, assegurado o direito de defesa.

Pardgrafo Unico. O Diretor Escolar responde civil, penal e administrativamente pelo
exercicio irregular de suas atribuicdes, conforme disposto na lei.

CAPITULO IV

DOS MECANISMOS DE SUPERVISAO DAS ESCOLAS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

Art. 25. O Diretor Escolar é o responsével pelo resultado do desempenho dos alunos
juntamente com o corpo docente, cabendo-lhes implementar as estratégias a serem
usadas com os alunos de rendimento ndo satisfatério, a fim de garantir o sucesso escolar

de todos.

Pardgrafo Unico. Compete ao Diretor Escolar encaminhar, por escrito, a Secretaria
Municipal de Educacdo, casos de professores que n3o possuam habilidades e
conhecimentos adequados para o desempenho de suas fungbes, desde que esgotadas
todas as possibilidades de intervengdo pedagdgica e administrativa pela Escola.

Art. 26. A supervisdo das escolas pela Secretaria Municipal de Educagdo serd exercida por
meio dos técnicos, coordenadores e diretores que tém como fungdo apoiar, fortalecer e
desenvolver mecanismos de responsabilizagdo nas unidades escolares visando a melhoria
da qualidade do ensino.

CAPiTULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 28. O (a) candidato(a) que n3o atender os critérios estabelecidos na presente lei

complementar e no edital poderdo ser automaticamente desclassificado(a) do processo de
escolha.

Art. 29. A inexatidio das afirmativas ou irregularidades de documentos ou outros
constatados em qualquer fase do processo de escolha, verificados a qualquer tempo, ainda
que posterior a nomeagdo, acarretars na eliminagdo do (a) candidato (a).

Art. 30. Ndo serd permitido qualquer evento politico partidario na divulgagio do candidato
a diregéo,jggendo uso das estruturas fisicas e materiais das Unidades Escolares e seu

ey

descumprin}e{]\tb@o@provado resultara no cancelamento do registro da candidatura.
T——
Art.31. Os recursos.oriundos do processo de qualificagdo para o exercicio de Diretor Escolar
da rede publica mu icipal de ensino do municipio de Sucupira - TO, serdo interpostos
perante a Comissdo do\Processo Seletivo, nos prazos e na forma previstos no edital.
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Art. 32. O processo de escolha dos Diretores das Escolas ser4 regido pela presente Lei,
obedecidos os critérios estabelecidos em Edital.

Art. 33. A presente lei complementar entra em vigor na data de sua publicac¢do.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sucupira, Estado do Tocantins, aos 29 dias do
més de setembro de 2023.




